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llok, 3. svibnja 2022. godine.

Na temelju ¢lanka 31. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN 17/2019, 98/2019), suglasnosti
gradonacelnice Grada lloka (KLASA:100-01/22-01/4 UR.BR. 2196-02-01-22-2) i ¢lanka 18. Statuta

Gradske knjiznice i Citaonice llok, Ravnateljica Gradske knjiznice i Citaonice llok raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos

1. DIPLOMIRANI KNJIZNICAR/KNJIZNICARKA

— jedan izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom, mjesto rada llok.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju

pravo javiti osobe oba spola

UVJETI:

. zavrden preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz
stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom obrazovanju

. ste€eno stru¢no zvanje diplomiranog knjizni¢ara u skladu sa Zakonom o knjiznicama i knjizni€noj

. poloZen strucni ispit za zvanje diplomiranog knjizniCara
. racunalna i informacijska pismenost

. razvijene komunikacijske i organizacijske vjestine

. najmanje 3 godine radnog iskustva u struci.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:
1. zivotopis
2. domovnicu (preslika)

3. dokaz o stru€noj spremi (preslika diplome)



4. dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu (preslika)

5. dokaz o radnom iskustvu u struci (potrebno je dostaviti dokumente navedene u toCkama a) i b)
a) preslike elektroni¢kog zapisa o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a (e-radna
knjizica), izdan u vrijeme trajanja natjeCaja

b) preslike dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu, potvrda poslodavca, rieSenje o rasporedu i sl.)
ostvarenom na poslovima odgovarajuce stru€ne spreme i struke u trajanju od najmanije tri (3) godine, koji
sadrzi vrstu poslova koju je podnositelj prijave obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova i razdoblje u
kojem je obavljao te poslove, a koje radno iskustvo mora biti evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje; u suprotnom smatrat ¢e se da kandidat nije ispunio uvjet radnog
iskustva propisan ovom tockom natjeCaja

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od Sest mjeseci.

Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji ne treba biti ovjeren, a izabrani kandidat duzan je prije izbora

predoditi izvornik.

Urednom prijavom se smatra ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjec¢aju te je dostavljena
u roku i na propisani nadin. Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava

formalne uvjete natje€aja, ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi
na natje€aj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu kojim

dokazuje to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢&lanku 102. stavku 1.- 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17),
pored dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta iz natje€aja, duzan je uz prijavu priloZiti i sve dokaze potrebne
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/lUserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZ
A%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.pdf

O provodeniju testiranja kandidati ¢e biti naknadno obavijeSteni.
O rezultatima natjecaja svi ¢e kandidati biti obavijesteni na isti nacin i u istome roku. Gradska knjiznica i
Citaonica llok zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene kandidate i putem elektronske poste. Prilozena

natjeCajna dokumentacija se ne vra¢a. Zadrzava se pravo ponistenja natjeCaja bez obrazlozenja.

Prijavom na natje€aj kandidati su izri€ito suglasni da Gradska knjiznica i Citaonica llok kao voditelj zbirke

osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje€ajnog


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf

postupka sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
(Opca uredba o zastiti podataka) i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN42/18).

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Gradske knjiznice i itaonice llok te na oglasnoj ploci
Knjiznice, na adresu (putem poste):

Gradska knjiznica i Citaonica llok, Trg Nikole llockog 2, 32236 llok, s naznakom: ,Prijava za NatjeCaj za

diplomiranog KknjiZniCara/knjizni¢arku®.

Ravnateljica:

Zeljka Peri¢, mag.cult.



